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LA CONFIANCE EN SOI AU SERVICE
DES RELATIONS HUMAINES ET DE
L'EFFICIENCE PROFESSIONNELLE

OBJECTIFS

PROGRAMME ET CONTENU

MODALITES ET METHODES
PEDAGOGIQUES

EVALUATIONS

Dynamique collective : expression des attentes et questions des participants,
études de cas à partir de situations professionnelles vécues, mise en situation,

analyse de pratiques

Auto-évaluation et/ou questionnaire à choix multiples
Questionnaire de satisfaction
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Contact : Manon GUILLOTIN - 07.86.77.28.04 - m.guillotin@arep56.fr
Gaëla GUERY - 07.86.77.28.04 - g.guery@arep56.fr

TARIF
400€

Développer la confiance en soi et renforcer l’estime de soi pour améliorer
ses relations professionnelles et gagner en efficience
Comprendre les principes de la confiance en soi et de l’estime de soi
Créer une dynamique de changement et d’évolution
Développer ses propres ressources

Le repérage et la gestion de ses émotions.

Les astuces pour vous mettre sur la voie.

L’acquisition d’une bonne hygiène de vie
L’estime de soi cultivée au quotidien
L’atout du soutien social.

LA DÉFINITION DE LA CONFIANCE EN SOI ET DE L’ESTIME DE SOI

LA CONNAISSANCE DE SOI ET DES AUTRES

L’IDENTIFICATION ET LA COMPRÉHENSION DE SES CROYANCES
LIMITANTES ET DE SES PENSÉES AUTOMATIQUES

LA STRATÉGIE ANTI-STRESS


